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Polish Association of the Deaf

Moje dostepne miejsce pracy - nabor dodatkowy

Wtagczenie
wytaczonych

- aktywne instrumenty wsparcia osoéb
niepelnosprawnych na rynku pracy

Polski Zwigzek Gtuchych zaprasza do udziatu w pilotazu instrumentu ,,Moje Dostepne Miejsce
Pracy”, ktory zostat opracowany w ramach projektu “Wtaczenie wytgczonych - aktywne
instrumenty wsparcia 0séb niepetnosprawnych na rynku pracy”, realizowanego przez Biuro
Petnomocnika Rzadu ds. Os6b Niepetnosprawnych w Ministerstwie Rodziny i Polityki
Spotecznej z siedzibg w Warszawie(Lider) ,w partnerstwie z Polskim Zwigzkiem Gtuchych
,Polskg Organizacjg Pracodawcéw Osob Niepetnosprawnych z siedzibg w Warszawie,

Stowarzyszeniem Czas Przestrzehn Tozsamos¢ z siedzibg w Szczecinie, wspétfinansowanego



ze srodkédw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza

Edukacja Rozwdj, nr POWR.02.06.00-00-0065/19

Celem pilotazu jest przetestowanie instrumentu Moje Dostepne Migjsce Pracy, ktéry zostat

opracowany w ramach projektu, aby sprawdzi¢ jego funkcjonowanie.

Moje dostepne miejsce pracy, to Swiadczenie przyznawane na zakup indywidualnie
dopasowanego sprzetu, urzadzen i oprogramowania stanowigcych wyposazenie stanowiska
pracy, ktére osoba z niepetnosprawnoscia moze wykorzystac¢ na réznych stanowiskach pracy

(u tego samego lub réznych pracodawcéw).

Osoba uprawniona sama decyduje jaki sprzet, urzadzenie, oprogramowanie moze wspomac

jej mobilnos¢ i efektywnos$¢ pracy.

Wysokos$¢ dofinansowania na sprzet wynosi 3 000,00 zt, a w szczegdlnych sytuacjach

9 000,00 zt

Polski Zwigzek Gtuchych ogtasza dodatkowy nabdr wnioskéw na Moje Dostepne Miejsce

Pracy.

Whnioskodawca instrumentu Moje Dostepne Miejsce Pracy:

- 0soba z udokumentowang niepetnosprawnoscia, zatrudniona na podstawie umowy o prace,
spotdzielczej umowy o prace lub umowy zlecenia w wymiarze odpowiadajacym co najmniej %
etatu, z tym, ze umowa musi obowigzywac co najmniej na okres 9 miesiecy liczonych od daty
rozpoczecia naboru wnioskéw (dopuszcza sie mozliwos¢ fgczenia uméw u réznych
pracodawcOw z zastrzezeniem, ze kazda z nich obowigzuje co najmniej na okres 9 miesiecy
liczonych od daty ztozenia wniosku o dofinansowanie, a ich fgczny wymiar odpowiada co
najmniej ¥z etatu),

- 0soba z niepetnosprawnoscig prowadzacg nieprzerwanie przez 12 miesiecy jednoosobowg
dziatalno$¢ gospodarczg lub dziatalnos¢ rolniczg zarejestrowang co najmniej 1 rok przed

dniem ztozenia wniosku o dofinansowanie.

Sktadanie wnioskdéw 0s6b zainteresowanych udziatem w testowaniu odbywa sie na podstawie

Procedury naboru instrumentu Moje Dostepne Miejsce Pracy.



Whnioski mozna sktadac zgodnie z harmonogramem naboru.

Nazwa Termin naboru

Moje dostepne miejsce pracy 01.11.2022 - 30.11.2022

Pytania dotyczace instrumentu:
email: pilotaz.ww@pzg.org.pl
tel.: 724 565 060

Kontakt z ttumaczem PJM
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