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Kategoria

 Dziatalnos¢ gospodarcza

» Osoby z niepetnosprawnosSciami



e Otoczenie

* Pracodawcy

Szanowni Panstwo,

Polska Organizacja Pracodawcéw Osoéb Niepetnosprawnych w ramach projektu Wtgczenie
wytgczonych- aktywne instrumenty wsparcia 0séb niepetnosprawnych na rynku pracy
przygotowata propozycje czterech instrumentéw wsparcia dla pracodawcéw. Miesigce
spotkan, wsparcie ekspertéw w Polsce i zagranicg pozwolito nam na opracowanie rozwigzan,
ktére zmienig rynek pracy oséb niepetnosprawnych na lepsze. Teraz nadszedt czas na
testowanie przedstawionych rozwigzan, do ktérego Panstwa serdecznie zapraszamy.
Otrzymajg Panstwo wsparcie finansowe, na przeprowadzenie testu wybranego instrumentu.
Mamy nadzieje, ze sukces sprawdzonych w duzej skali testowan, doprowadzi do zastosowania

ich na state w polskim prawie.

PRACODAWCO!
SKORZYSTA] ZE WSPARCIA NA ZATRUDNIANIE OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

 Nowe miejsca pracy

» Ryczatt na utworzenie nowego miejsca pracy dla osoby niepetnosprawnej w wysokosci:
8 485,95 zt - w przypadku zatrudnienie osoby ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci,

5 657,30 zt - w przypadku zatrudnienia osoby z umiarkowanym stopniem

niepetnosprawnosci.
2 828,65 zt - w przypadku zatrudnienia osoby z lekkim stopniem niepetnosprawnosci.

» Opcjonalnie zwrot rzeczywistych kosztéw poniesionych na utworzenia nowego

stanowiska pracy.



e Gwarancja zatrudnienia

Do 50.000 zt na dostosowanie stanowiska pracy, wsparcie pracownika, ktéry nabyt

niepetnosprawnos¢ lub jego niepetnosprawnos¢ pogtebita sie w trakcie zatrudnienia.

e Bonus za zatrudnianie

Do 4.808,71 zt premii finansowej za utrzymanie w zatrudnieniu osoby niepetnosprawnej,
ktéra nie byta zatrudniona przez ostatnie 12 m-cy przed podjeciem pracy u obecnego

pracodawcy.
Premia wyptacana pracodawcy w wysokosci:

* 565,73 zt po 3 miesigcach zatrudnienia, nastepnie
* 1 414,33 zt po 5 miesigcach zatrudnienia i nastepnie

» 2 828,65 zt po 7 miesigcach zatrudnienia.

* Dostep do wiedzy

Bezptatne, kompleksowe doradztwo biznesowe z zakresu zatrudniania 0séb

niepetnosprawnych.

Wsparcie udzielanie jest przez Polskg Organizacje Pracodawcéw Oséb Niepetnosprawnych w
ramach projektu , Wtaczenie wytaczonych - aktywne instrumenty wsparcia oséb

niepetnosprawnych na rynku pracy” - wiecej o projekcie www.wlaczeniewylaczanych,pl

Celem dziatania jest przetestowanie nowych instrumentéw wsparcia osdb



niepetnosprawnych na rynku pracy.

Liczba podmiotéw objetych wsparciem jest ograniczona.

Ze wsparcia moze skorzystac kazdy pracodawca, bez wzgledu na forme organizacyjno-

prawng, w tym instytucje publiczne.

Sposoéb zgtoszenia udziatu w testowaniu:

Przeslij zatgczony formularza zgtoszenia na adres rekrutacja@popon.pl
Po otrzymaniu zgtoszenia skontaktujemy sie w celu przedstawienia szczegétow.
W razie dodatkowych pytan kontakt z opiekunem regionalnym:

* kujawsko-pomorskie, pomorskie, zachodnio-pomorskie, warminsko-mazurskie,
podlaskie:
Joanna Jersz tel. 785 984 667

* mazowieckie, lubelskie, podkarpackie, swietokrzyskie, tédzkie:
Paulina Abramczyk 22 620 32 02

 wielkopolskie, lubuskie, dolnoslgskie, opolskie, slaskie i matopolskie

22 620 32 02

Formularz zgtoszeniowy

Formularz zgtoszeniowy
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Nowe miejsca pracy
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Dokumenty do pobrania
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