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Zasady wspoétpracy Osoby z Niepetnosprawnoscia (OzN)
I Specjalistycznego Doradcy Zawodowego (SDZ)

1.  Oczekiwania OzN wobec spotkan z SDZ

2.  Oczekiwania SDZ od OzN podczas procesu doradczego

3. Ustalone wspodlnie miejsce i trybu spotkan: stacjonarnie, online, w miejscu
zamieszkania

4.  Sposob potwierdzania uczestnictwa w spotkaniach (dotyczy spotkan online)
5. Sposéb komunikowania sie SDZ i OzN

6. Czestotliwos¢ spotkan (przerwa miedzy spotkaniami nie powinna by¢ dtuzsza
niz 2 tygodnie)
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Brak kontaktu OzN przez okres 4 tygodni oznacza rezygnacje z dalszej
wspotpracy.

W przypadku braku mozliwosci udziatu w spotkaniu, nalezy o tym uprzedzic¢
0 minimum 24 godziny przed spotkaniem.

Spotkania odbywajg sie w atmosferze otwartosci i szczerosci.

Na spotkaniach obowigzuje dyskrecja, poufno$é, dostepnosé
i niedyskryminacja.

OzN ma prawo do odmowy odpowiedzi na pytanie SDZ, jezeli w odczuciu
OzN narusza ono granice prywatnosci (zasada STOP, oznaczajgca
zakonczenie rozmowy na temat drazliwy dla OzN i przejscie do innego
pytania).

Obowigzuje zasada poszukiwania rozwigzania problemu i ograniczenia
stosowania odpowiedzi ,nie wiem”.

Okreslenie przez OzN rodzaju wsparcia w sytuacji pojawienia sie trudnych
emog;ji

Okreslenie przez SDZ zakresu wsparcia podczas procesu doradczego

dataimiejsce

podpis OzN
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